OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO TRENERA KS)ORDYNATORA
ZAPLECZA KADRY NARODOWEJ PZLA W 16 WOJEWODZTWACH
Pracodawca: Polski Zwigzek Lekkiej Atletyki
Adres siedziby: Polski Zwiqzek Lekkiej Atletyki, ul. Mystowicka 4, 01-612 Warszawa
Zatrudnienie:
Zatrudnienie w formie umowy cywilno — prawnej na czas okreslony.

Trener koordynator zaplecza kadry narodowej PZLA podlega bezposrednio Dyrektorowi
Sportowemu PZLA.

Od kandydatow wymagane jest przedstawienie na pismie:

% celdw, zadan i zatozen strategicznych nawigzujgcych do zakresu wspdtpracy w okreslonych
ponizej obszarach;
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koncepciji wspdtpracy z trenerami klubowymi, trenerami kadr narodowych oraz zespotami
wspomagajgcym realizacje procesu szkoleniowego;
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propozycji dotyczgcych innowacyjnosci procesu organizacji szkolenia sportowego.
Termin sktadania ofert:

Oferty wraz z dokumentami oraz opracowaniami pisemnymi nalezy dostarczy¢ lub nadestac
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko koordynator zaplecza kadry narodowej
PZLA — nazwa wojewddziwa” do dn. 31 lipca 2018 r. do godz. 12:00 do siedziby Polskiego Zwigzku
Lekkiej Atletyki.

Oferty powinny szczegdtowo odnosic sie do przedstawionych wymagan.
Warunki szczego6towe:
Cele podstawowe:

Koordynator zaplecza kadry narodowej PZLA odpowiedzialny bedzie za kreowanie i realizacje
szkolenia sportowego PZLA wybranych kategorii wiekowych objetych szkoleniem w ZKN
(z uwzglednieniem wspotpracy z pionem szkolenia PZLA), wyznaczaniem Sciezki kariery sportowej,
poszukiwaniem talentdw i modelowaniem ich procesu szkoleniowego celem podniesienia poziomu
sportowego i uzyskania znaczgcych wynikdbw w awansie do kadry narodowej witgcznie. Cele
podstawowe realizowane bedqg w oparciu o wspdtprace z pionem szkolenia PZLA.

Gtéwne obowiqzki:
w zakresie szkolenia:

> przygotowywanie perspektywicznych i rocznych programéw w zakresie dziatalnosci sportowej
ZIKN w wojewddztwie, w tym niezbednej dokumentacii;

> wspodtpraca z pionem szkolenia PZLA w zakresie przygotowan do krajowych imprez mistrzowskich
oraz miedzynarodowych imprez mistrzowskich;

» poszukiwanie utalentowanych zawodnikéw oraz modelowanie ich procesu szkoleniowego;

» merytoryczny nadzér i udziat w realizowanych przez PZLA programach i zadaniach w ramach
szkolenia sportowego;

» monitoring i ocena realizacji oraz efektow pracy trenerdw i zawodnikdw w zakresie realizacii
programow szkolenia sporfowego zaplecza kadry narodowej PZLA;

» monitoring i ocena realizacji procesu szkoleniowego oraz badan wydolnosciowych;

» organizacja i zabezpieczenie odpowiednich warunkéw do realizacji procesu szkoleniowego dla
treneréw i zawodnikow zaplecza kadry narodowej PZLA;



> wspotpraca z instytucjami naukowymi i badawczymi w zakresie innowacyjnosci procesu szkolenia

sportowego;

» readlizacja procesu doszkalania kadr instruktorskich i tfrenerskich PZLA;

w zakresie wiasnym:

systematyczne doskonalenie zawodowe, w tym obowigzkowy udziat w szkoleniach i kursach
organizowanych przez PZLA;

wspotpraca z trenerami klubowymi i kadry narodowe;

w zakresie administracyjnym:

analiza mozliwosci, przygotowywanie ofert i wnioskdw dotyczgcych uruchamiania srodkow
finansowych z instytucji zajmujgcych sie sportem;

terminowe przygotowywanie dokumentacii szkoleniowej i materiatdw dotyczgcych szkolenia
sportowego zaplecza kadr narodowych PZLA;

przygotowywanie niezbednych do realizacji zadan regulamindw i zarzgdzen zaplecza kadr
narodowych PZLA;

prowadzenie biezgcej dokumentacji procesu treningowego w zakresie jego planowania
i realizaciji ;

nadzorowanie polityki przydziatu sprzetu sportowego uzytkowanego przez treneréw i zawodnikéw
zaplecza kadr narodowych PZLA.

Wymogi formalne:

CV;
uprawnienia - minimum instruktor PZLA;
posiadanie aktualnej licencji trenerskiej;

wymagany staz pracy szkoleniowej w dyscyplinie lekka atletyka - minimum 5 lat (zaswiadczenie
WIZLA lub PZLA);

do$wiadczenie w zarzgdzaniu projektami sportowymi co najmniej na poziomie ponad klubowym
—minimum 2 lata (zaswiadczenie WZLA lub PZLA);

dos$wiadczenie w prowadzeniu szkolenia sportfowego na poziomie ponad klubowym — minimum
2 lata (zaswiadczenie WZLA lub PZLA);

udokumentowany udziat w konferencjach i szkoleniach z zakresu lekkie] atletyki uznawanych
przez dziat ksztatcenia PZLA — minimum 1 konferencja rocznie;

udokumentowanie dotychczasowej pracy zawodowej oraz wynikdw sportowych uzyskanych
przy udziale kandydata (zaswiadczenie WIZLA lub PZLA);

praktyczna znajomos$¢ dyscypliny i przepisdw sportowych (ustawa o sporcie, ustawa
o stowarzyszeniach) w lekkiej atletyce, a w szczegdinosci konkurenciji olimpijskich;

praktyczna znajomos¢ planowania i prowadzenia procesu szkolenia w lekkiej atletyce;

zZnajomose przepisdw i procedur zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem akcji oraz programow
szkoleniowych realizowanych na zlecenie Ministerstwa Sportu i Turystyki;

znajomosc zatozen systemu sportu mtodziezowego;
znajomosc prowadzenia dokumentacji dotyczgcej organizacii szkolenia;

posiadanie kompetencii kierowniczych, w tym umiejetno$¢ wspotpracy i zarzgdzania zespotem
wspotpracownikow;



» umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz pracy pod presjg czasu;
» umiejetnos¢ koordynowania proceséw o wysokim stopniu ztozonosci;

= dyspozycyjnosc, w tym rowniez gotowos$¢ do czestych krajowych wyjazddw stuzbowych -
udokumentowany udziat w imprezach mistrzowskich za lata 2017-2018;

» pozgdane jest petnienie jednej funkcji w ramach dziatalnosci w PZLA;
» znajomos¢ obstugi komputera (MS Office: word, excel);
Wymagane dokumenty:
v CV;
v list motywacyjny;
v zaswiadczenia z WZLA lub PZLA o:
- stazu pracy w dyscyplinie lekka atletyka,

- doswiadczeniu w zarzgdzaniu projektami sporfowymi co najmniej na poziomie ponad
klubowym,

- do$wiadczeniu w prowadzeniu szkolenia sporfowego co najmniej na poziomie ponad
klubowym,

- udziale w konferencjach i szkoleniach z zakresu lekkiej atletyki,
- udokumentowanie dotychczasowej pracy szkoleniowo — organizacyjne;.
v opinia wtasciwego okregowego zwigzku lekkiej atletyki;

v pisemny i graficzny, ogdiny roczny projekt programu szkolenia w poszczegdlnych blokach
dyscyplin w lekkiej atletyce;

v’ pisemny i graficzny projekt koncepciji struktury szkolenia;

v pisemne oswiadczenie o niekaralno$ci oraz, ze nie toczy sie przeciwko osobie zadne
postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego, postepowanie dyscyplinarne
lub postepowanie o ubezwtasnowolnienie zat. 9.ai ?b;

v' o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
przeprowadzenia konkursu zat. 9e.

Procedura i przebieg konkursu:

» Komisja konkursowa rozpatrzy nadestane oferty od strony formalnej, nastepnie wybrane oferty
wraz z uzasadnieniem przedstawi Zarzgdowi PZLA;

> Komisja konkursowa zaprosi wybranych kandydatdéw, ktérzy spetnili wymogi formalne na
indywidualne rozmowy kwalifikacyjne poprzedzone prezentacjg kandydata celem wytonienia
koordynatoréw zaplecza kadry narodowej PZLA (czas autoprezentacji do 12 minut);

> Komisja konkursowa, w przypadku braku odpowiednich kandydatéw, moze wnioskowad do
Zarzgdu PZLA o uniewaznienie konkursu dla wyboru nowego Trenera Koordynatora dla
wybranych wojewodztw;

> rozstrzygniecie konkursu do dnia 14 wrzesnia 2018 .

Polski Zwigzek Lekkiej Atletyki zastrzega sobie prawo uniewaznienia wynikow konkursu bez podania
przyczyn.

Warszawa, dn. 29 czerwca 2018 r.



